Mazowieckie Obserwatorium Rynku Pracy
...0d informacji do dzialania.

Mazowieckie Obserwatorium Rynku Pracy to:

— zespot badaczy i praktykéw stale monitorujacych sytuacje na lokalnych rynkach pracy na
Mazowszu

— interaktywna strona internetowa, na ktoérej juz wkrétce znajdziesz informacje o sytuacji na
rynku pracy w Twoim powiecie przedstawione w nowoczesnej i przyjaznej formie!

Nasze cele:

— gromadzenie, analizowanie i upowszechnianie najaktualniejszych danych i informacji
dotyczacych lokalnych rynkéw pracy na Mazowszu,

— prowadzenie prac badawczo-analitycznych w zakresie biezacej diagnozy sytuacji na
powiatowych rynkach pracy oraz prognozy tej sytuacji,

— formutowanie wnioskow i rekomendacji uzytecznych dla kreowania polityki rynku pracy,

— wspieranie roznych uczestnikow rynku pracy regionu mazowieckiego w podejmowaniu
decyzji zatrudnieniowych, szkoleniowych i innych

Dla kogo zbieramy informacje?

Opracowania Obserwatorium adresowane sa do wszystkich oséb zainteresowanych sytuacja

na lokalnych rynkach pracy na Mazowszu, w tym przede wszystkim do:

— pracodawcow,

— pracobiorcow,

— instytucji samorzadowych i centralnych, w tym decydentow ksztattujacych polityke rynku
pracy,

— instytucji i firm szkoleniowych,

— organizacji pozarzadowych,

— osrodkow akademickich.

Kwiecien 2010 — rozpoczynamy staly monitoring sytuacji na rynku pracy

W kwietniu tego roku rozpoczynamy staly monitoring sytuacji na rynku pracy prowadzony
dwa razy w roku w powiatach wojewddztwa mazowieckiego. Monitoring oparty bedzie na
powtarzalnych badaniach w takich grupach jak m.in. pracodawcy, osoby zatrudnione i osoby
bezrobotne, publiczne shuzby zatrudnienia, agencje doradztwa personalnego, agencje
posrednictwa pracy, firmy szkoleniowe, placowki pomocy spolecznej, organizacje
pozarzadowe. Koncepcje¢ monitoringu wkrotce opublikujemy na stronie internetowej.

Opracowanie wspomnianej koncepcji poprzedziliSmy gruntowna analiza badan nad
mazowieckim rynkiem pracy prowadzonych przez roézne osrodki badawcze dotychczas. W
wyniku tej analizy opracowalismy 12 raportow gromadzacych w jednym miejscu wiedzg o
badaniach mazowieckiego rynku pracy. Raporty te rowniez opublikujemy w najblizszych
tygodniach na stronie internetowej.

W ubieglym roku przeprowadzili$my takze badania terenowe w powiatach borykajacych sig z
najtrudniejsza sytuacja na rynku pracy na Mazowszu. Badania dotyczyly uwarunkowan tej
sytuacji, a takze prognoz na przyszto§¢ dla wspomnianych powiatow. Raporty sa w fazie
przygotowania do publikacji na stronie internetowej.



Strona internetowa Mazowieckiego Obserwatorium Rynku Pracy bedzie interaktywna. Kazdy
bedzie mogt zada¢ pytanie dotyczace lokalnego (np. powiatowego) rynku pracy, uzyskaé
aktualna informacje¢ o tym rynku (w nowoczesnej i atrakcyjnej formie), a takze zaproponowac
sposoby udoskonalenia pracy Obserwatorium.

Zapraszamy do odwiedzenia naszej strony internetowej w kwietniu 2010 roku.
Przedstawimy wowczas obszerne materialy z naszych dotychczasowych dzialan i
rozpoczniemy biezgce informowanie o dalszych pracach badawczych.
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